Приложение 1

 к приказу управления финансов
Оценка эффективности и расходования средств по главным распорядителям администрации Добринского муниципального района за 2011 год
Таблица 1. Критерии оценки

	Критерии оценки           
	Вес    
критерия 
	Отдел образования
	МУЗ «Добринская ЦРБ»
	Отдел культуры
	Отдел социальной защиты населения

	
	
	Средний балл
	оценка
	Средний балл
	оценка
	Средний балл
	оценка
	Средний балл
	оценка

	1. Соотношение плановых и фактических
значений показателей                 
	0,3    
	4
	1,2
	0
	-
	3
	0,9
	2
	0,6

	2. Качество финансового менеджмента  
	0,3    
	0,6
	1,18
	-
	-
	2
	0,6
	-
	-

	3. Соотношение показателей           
эффективности деятельности           
с расходованием средств ГРБС         
	0,4    
	4
	1,6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ИТОГО:
	
	
	2,98
	
	-
	
	1,5
	
	0,6


Таблица 2. Шкала оценки по критерию "Соотношение плановых и фактических показателей"

	Критерии оценки             
	Баллы
	Отдел образования
	МУЗ «Добринская ЦРБ»
	Отдел культуры
	Отдел социальной защиты населения

	Отклонения отсутствуют либо значения    
показателей имеют позитивные отклонения 
	5
	
	
	
	

	Отклонения менее 5% в большую или       
меньшую сторону                         
	4
	4
	
	
	

	Отклонения более 5%, но менее 10%       
в большую или меньшую сторону           
	3
	
	
	3
	

	Отклонения более 10%, но менее 20%      
в большую или меньшую сторону           
	2
	
	
	
	2

	Отклонения более 20%, но менее 30%      
в большую или меньшую сторону           
	1
	
	
	
	

	Отклонения более 30% в большую или      
меньшую сторону                         
	0
	
	0
	
	


Таблица 3. Шкала оценки по критерию "Качество финансового менеджмента"

	Критерии оценки              
	Вес   
крите-рия
	Балл   
	Отдел образования

	МУЗ «Добринская ЦРБ»
	Отдел культуры
	Отдел социальной защиты населения

	
	
	
	расчет
	Оценка
	расчет
	Оценка
	расчет
	Оценка
	расчет
	Оценка

	1. В ГРБС обеспечено относительно          
равномерное исполнение бюджета             
	0,4
	
	
	-
	
	-
	
	2
	
	-

	Остаток неиспользованных бюджетных ассигнований ГРБС по состоянию на 1 декабря превысил среднемесячные бюджетные          
ассигнования не более чем на 50%           
	
	2
	53151,2/ 25769 *100 -100 = 106,3%
	-
	33983/ 11405,5 * 100-100 = 197,9%

	-
	1051,1/ 766,5 * 100-100 = 37,1%
	2

	30330,7/ 10484,7 * 100-100 = 189,3%
	-

	Кассовые расходы бюджета ГРБС в IV квартале превысили средний объем кассовых расходов за I - III квартал указанного года не более чем на 30%                                 
	
	2
	98095,5/ 68171,3 *100-100 = 43,9%
	-
	52812,1/ 26854,4* 100-100 = 96,7%
	-
	2412,6/ 2182,8*100-100 = 10,5%
	2
	36751,1/  26736,3* 100-100= 37,4%
	-

	Доля неиспользованных остатков бюджетного финансирования на конец года в годовых бюджетных ассигнованиях, утвержденных  для ГРБС законом о бюджете, составила менее  1%                                         
	
	1
	6250,3/ 308859,6 * 100 = 2%
	-
	4354,2/ 137729,4 * 100= 3,1%
	-
	67,9/ 9029
* 100= 0,7%
	1
	8113,7/ 125073,8 *100 = 6,5%
	-

	2. В ГРБС налажены процедуры оценки эффективности и  стимулирования  экономии  бюджетных расходов                         
	0,6
	
	
	0,6
	
	-
	
	-
	
	-

	В ГРБС были подготовлены предложения  по оптимизации состава закрепленных за ним  или подведомственными ему распорядителей   бюджетных средств (далее - РБС) расходных обязательств и объема ассигнований,  необходимых  для  их  исполнения              
	
	1
	да
	1
	нет
	-
	нет
	-
	нет
	-

	В ГРБС проводится сравнительный анализ определенных видов расходов в РБС или  подведомственных организациях и внедрены   механизмы, стимулирующие экономию бюджетных  средств                                    
	
	1
	нет
	-
	нет
	-
	нет
	-
	нет
	-

	Определены, внедрены и используются  показатели эффективности бюджетных расходов
	
	1
	нет
	-
	нет
	
	нет
	
	нет
	-


Таблица 4. Шкала оценки по критерию "Соотношение показателей эффективности и результативности деятельности с расходованием средств ГРБС"

	Критерии оценки             
	Баллы
	Отдел образования
	МУЗ «Добринская ЦРБ»
	Отдел культуры
	Отдел социальной защиты населения

	Темпы прироста показателей эффективности
и результативности деятельности ГРБС    
более чем на 50% выше темпов прироста   расходов                                
	5
	
	
	
	

	Темпы прироста показателей эффективности
и результативности деятельности ГРБС    
более чем на 20% выше темпов прироста   расходов                                
	4
	4
	
	
	

	Темпы прироста показателей и результативности деятельности ГРБС не ниже темпов прироста расходов        
	3
	
	
	
	

	Темпы прироста показателей эффективности
и результативности деятельности ГРБС   не 
более чем на 10% ниже темпов прироста  расходов                                
	2
	
	
	
	

	Темпы прироста показателей и результативности деятельности ГРБС    не более чем на 20% ниже темпов прироста  расходов                                
	1
	
	
	
	

	Темпы прироста показателей эффективности
и результативности деятельности ГРБС  более чем на 20% ниже темпов прироста  расходов                                
	0
	
	
	
	


Источниками информации для мониторинга и оценки являются:

- плановые значения показателей эффективности и результативности, включенных в доклады о результатах и основных направлениях деятельности ГРБС (далее - ДРОНДы). Плановыми являются значения показателей, содержащиеся в утвержденных ДРОНДах;

- годовые отчеты о фактических значениях показателей эффективности и результативности;

- годовые отчеты об исполнении районного бюджета в разрезе ГРБС, а также официальная статистическая отчетность, ведомственные данные.

